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той помощи и поддержки, на которую они могут рассчитывать, на ту систему воспитания, которая их в полной 
мере подготовит к самостоятельному решению взрослых проблем.
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Actuality of the article is dictated by problems of children who left from children’s homes, boarding schools 
due to their poor preparation for independent living. The article presents the scientific analysis and legislation on the 
protection of the graduates of residential institutions, ways to improve their social adaptation. They are given following 
notions: social protection, self-defense, social self-defense, psychological self-defense, and also are revealed conditions 
ensuring the formation of socio-psychological security of orphans and children left without parental care; types of 
models to prepare inmates for release («Graduate Model», «Model to support children who left boarding school»). The 
result of this support is an efficiency expressing in adaptability, autonomy, activity and morality indexes. The author 
believes that the fate of orphans is largely depends on the help and support that they can rely, on the system of education 
that will prepare them  for the independent decision of adult problems.
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В статье исследуются важнейшие аспекты модернизации законодательства Омана в миграционных 
и инвестиционных сферах. Рассматриваются положительные и отрицательные стороны политики госу-
дарства в условиях либерализации экономики  в названных областях. Наше исследование показывает, что 
законодательство Омана в сфере урегулирования миграционных и инвестиционных потоков находится в 
русле  стратегий экономического развития страны направленного на ускоренную индустриализацию и ди-
версификацию экономической структуры с целью создания такого хозяйственного механизма, который мог 
бы нормально функционировать после окончания «нефтяной эры». Продолжается либерализация экономи-
ки и в этом контексте  правительство страны прибегает к широкому использованию прямых иностранных 
инвестиций. Для этой цели создается в стране определенный инвестиционный климат и кредиторам пре-
доставляются налоговые и таможенные льготы. Параллельно с этим   проводится политика «оманизации», 
т.е. замены иммигрантов местными трудовыми ресурсами. Социальная политика предусматривает бес-
платное образование и здравоохранение, увеличение числа рабочих мест для оманцев, выделение льгот-
ных кредитов на жилищное строительство (в т.ч. передача жилищных комплексов нуждающимся местным 
жителям безвозмездно).
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The article examines the most crucial aspects of the Oman legal system modernization in the field of migration 
and investments. Both advantages and disadvantages of the state policy amid liberalization in the mentioned above 
aspects are considered. Our study shows that migration and capital flows regulations law of Oman is in line with the 
country’s economic development strategies which is aimed at accelerating industrialization and diversification of the 
economic structure in order to create such an economic mechanism that could function normally after the “oil era”. 
Liberalization of the economy is still in progress hence the government has resorted to the widespread use of foreign 
direct investment. For this purpose it is necessary to create a certain investment climate in the country and creditors are 
granted tax and customs privileges. At the same time the policy of  «omanisation» has been carried out, i.e. immigrants 
have been replaced by the local labor. Social policy provides for free education and health care, increase in the number 
of jobs for Oman population, allocation of preferential housing construction loans (including the transfer of housing 
developments to the local needy free of charge).


